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Información sobre la marcha de la negociación: 
Primera Vuelta del Convenio 

 
 
 
Estimados compañeros y compañeras: 
 
 
Cumpliendo con nuestro compromiso de manteneros informados de la marcha de la 
negociación del Convenio, os queremos hacer llegar nuestras impresiones de esta primera 
fase de la negociación. 
 
Para que el trabajo resulte más ágil y efectivo, la Mesa Negociadora se ha organizado en 
grupos de trabajo reducidos. Estos grupos acaban de dar una primera vuelta a todo el 
contenido del Convenio y de las plataformas de los sindicatos. En ellos, se ha producido un 
primer intercambio de argumentos.   
 
La Empresa nos ha trasladado su inquietud sobre lo complicado de la situación económica 
en la que se produce esta negociación, manifestando la dificultad que tienen de reducir el 
cómputo de la jornada máxima anual o conseguir avances en salarios. No obstante, están 
en la línea de buscar soluciones que faciliten la conciliación de la vida laboral y profesional 
de los trabajadores, siempre que no afecte a la productividad. 
 
También queremos recordaros que, paralelamente a la negociación del Convenio, se va a 
comenzar a negociar el Plan de Igualdad, que contendrá medidas de igualdad y conciliación. 
La empresa nos ha transmitido su buena disposición a llenarlo de contenido. 
 
La negociación está empezando, por lo que es muy prematuro hacer una valoración 
definitiva. Entendemos que hay vías abiertas para conseguir mejoras significativas y 
esperamos que esas vías se materialicen en acuerdos que beneficien a todos los 
trabajadores y trabajadoras, a medida que avance la negociación.  
 
 
Recordad que podéis seguir esta negociación, así como acceder a la documentación 
correspondiente a través de nuestra página web creada específicamente para ello: 
 
  

http://www.comfia-mapfre.org/conveniocolectivo
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGUIMOS TRABAJANDO...              SEGUIREMOS INFORMANDO 
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